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MINISTERE DES TRANSPORTS

ARRETE N" .,16 3 !tr 
tJ I J M4-

fixant tes mesuret piànànèees parffitorité Administrative Maritime

en matière de contravention

LE MINISTRE DES TRANSPORTS

Vu la Constitution ;

VulaLoin.gg-028du03février2000portantrefonteduCodeMaritime;

vu re Décret n.201 1_13T du 16 Mars 2011 portant nomination du premier Ministre, chef du

Gouvernement de la Transition ;

vu le Décret no 2011-140 du 26 mars 2011 portant nomination des membres du

Gouvernement;

vu re Décr.et n" 2010-3g6 du 0g juin 2010 fixant res attributions du Ministre des Transports, ainsi

qu" f'otgunisation générale de son Ministère ;

Vu le Décret n. 2003.659 du 4 juin 2003 portant création de l,Agence Portuaire, Maritime et

Fruviare, fixant.", ,i"irtr, .ài ..noo"tit", de iinancement et portant àréation du conseir supérieur

Oes ports, des Transports Maritimes et Fluviaux'

vu 
'Arrêté 

N" 29 1g2t2o1odu 09 Juiilet 2010 portant institution du conseil de discipline et de la

Càmmission ad hoc en matière maritime'

ARRETE :

Article premier : sont définies dans le tableau ci-après les sanctions disciplinaires des marins :

. avertissement; eUou

. sanction pécuniaire de 100'000 Ar à

1.000.000 Ar; eUou
. rétrogradation de fonction, eVou

. retrait temporaire du Livret Professionnel de

Marin pendant une période allant de 1 mois à

non observation des règles de

coopération, d'entraide et de

vie commune, et

particulièrement le manque de

iespect mutuel entre les

membres de l'équiPage
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D absence irrégulière à bord

. avertissement; eVou

. sanction pécuniaire de 100.000 Ar à
2.000.000 Ar; eVou

' rétrogradation de fonction; etlou
. retrait temporaire du Livret Professionnel de
Marin pendant une période allant de 1 mois à
6 mois

C
actes illicites dans I'exercice de
la fonction

. avertissement; eUou

. sanction pécuniaire de 100.000 Ar à
2.000.000 Ar; eUou
. rétrogradation de fonction; eUou
. retrait temporaire du Livret Professionnel de
Marin pendant une période allant de 1 mois à
6 mois; eUou
. radiation du registre nationale des gens de
mer

D ivresse à bord

E

toute faute dans I'exercice de
la profession susceptible de
nuire à la sécurité du navire et
de la navigation

F

non observation
prescriptions relatives à
sécurité, à I'hygièçe,
I'embarquement et
conditions de travail

des
la
à

aux

Art. Z : Le marin qui refuse d'embarquer conformément aux dispositions de sa promesse

d'ernbarquement, sans en avoir informé l'Autorité Administrative Maritime et l'armateur qui lui a
délivré ladite promesse au plus tard 20 jours avant la date prévisionnelle d'embarquernent, est

puni des sanctions disciplinaire et pécuniaire prévues à l'article précédent (catégorie F), sauf en

cas de force majeure appréciée par l'Autorité Administrative Maritime.

Art. 3 : En cas de récidive, la sanction à toutes les fautes citées ci-dessus peut aller du double de

la suspension d'embarquement à la radiation du registre national des gens de mer.

Art. 4: Le montant des sanctions pécuniaires et la durée du retrait temporaire du Livret
professionnel de Marin sont déterminés selon la fonction du marin et la gravité de la faute.

Art. 5 : Le retrait temporaire du Livret Professionnel de Marin intervient à l'expiration du contrat de

maln ou de son droit de congé, sauf en cas de débarquement immédiat demandé par Ie

Capitaine.

Art. 6 : Le droit de connaître des fautes contre la discipline est attribué aux capitaines de navire,

qui les transcrivent dans le livre de discipline.
Le livre de discipline doit être présenté au visa de l'Autorité Administrative Maritime compétente

toutes les fois qu'une faute contre Ia discipline a été commise, dans I'intervalle compris entre

l'arrivée du navire au port et son prochain départ, sous peine de sanctions pour le capitaine.

Art. 7 : Les sanctions d'avertissement et pécuniaires sont prononcées directement par le Directeur

cfrarge de la gestion des gens de mer au niveau de la Direction Générale ou les Directeurs

Régionaux de I'APMF :

- au vu des inscriptions portées dans le cahier de discipline ; et
- en cas d'irrégularité dument constatée"

Un registre des sanctions infligées est, à cet etfet, tenu auprès des directions sus citées.

Art. I : Les sanctions d'avertissement seront effacées du dossier du rnarin, si celui-ci ne commet

aucune faute pendant deux (02) ans.

Art. g : Sur proposition du Directeur chargé de la gestion des gens de mer au niveau de la
ffiion Générale ou des Directeurs Régionaux de I'APMF, la sanction de rétrogradation de

fonction ou de retrait temporaire du Livret Professionnel de Marin est prononcée par le Conseil de

discipline et matérialisée par une Décision de l'Autorité Administrative Maritime.
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;[Q:LeConseildedisciplineestseulcompétentpourseprononcersurlessanctionsencas
, récidive, sauf en matière àe radiation du registre national des gens de mer'

Art. 11 : La radiatiOn du registre national des gens de mer ne peut être prononcée que par la

Commission ad hoc

Att. 12: Lorsque l'implication de l'armateur est constatée, pour la première fois' par l'Autorité

Administrative Maritime dans |accomprissement d'une faute contre ra discipline par le marin,

'armateur 
fait robleî à u* ,"n"tion pe"ùniàir" pur Ie paiement d'une contravention de 2.000'000

A;i;t, ;"s préjuéice de tout éventuel recours en justice'

Art. 13 : TOut armateur, dont Ie navire n'est pas tenu en état de propreté et ne présente pas les

ffi,=a".r;îy;ffi àt'de saluorité nécessaires à la santé, est passible d'une contravention de

2.000.000 Ariary, sans préjudice de tout éventuel recours en justice.

Art. 14 : Tout armateur qui n,honore qas une promesse d'embarquement dérivrée par ses soins,

sans en avoir informè l,Autorité Administrative ivlaritime et le marin à qui la promesse est délivrée

au prus tard 20 jours avant ra date à;éririilàile d'embarquement, fait robjet d'une sanction

pécuniaire par le pàiement d'une conti'àvention de 500.000 Aiiary, sauf en cas de force majeure

àppréciée par l'Autorité Ad m inistrative .Maritime'
En outre, il est tenu de verser au marin'un" ind*rnité équivalente au montant de deux (02) mois

de saraire, avec comme base de saraire ce que re marin aurait dû percevoir s'il avait été

embarqué.

Art. 15 : Tout armateur qui ne respecte pas le délai de paiement du salaire, de l,indemnité de

congé et de l'indemnité de nourriture pour ies repos non compensés du marin à son débarquement

fait i;objet d'une sanction pécuniaire par le paiement de: 
.

- 1o/ooe ra sommà dr" par joui oe reiard à l'Autorité Administrative Maritime ; et

- 2o/ooe ta somme due par jour de retard au marin concerné"

Art. 16 : En cas de récidive, ra sanction pécuniaire sera portée au doubre, sans préjudice de tout

évèntuel recours en justice.

C. Des disPositions diverses

Art.17:Lemodèledepromessed,embarquementestjointenAnnexeduprésentArrêté.

Art. 1g: Lors d,une demande de délivrance initiale ou de revalidation du Livret Professionnel de

Marin, la remise effeCtive du Livret Professionnel de Marin ne se fera que lors du visa du contrat

du marin concerné.

Art. 1g : Les sanctions pécuniaires prévues dans re présent Arrêté sont versées directement au

profit du budget de I'APMF.

Art. 20 : Le présent Arrêté sera enregistré et publié au Journal officiel de la République"
r.r l 1

FaitàAntananarivo, le'flX" l"'!.: l-'j"
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Nous soussignés, (2)

(3)

(4)

Y,-

Attestons par la présente que (5)

est prévu à embarquer sur le navire (6)

lmmatriculé à.........; ....sorrs no

titulaire d'un Permis de navigation (7)

délivré le (B) vatide jusqu'au (9)

en qualité de(10). ....... pour un salaire entre (11)

ane promesse d'embarquemont ne peut être déliarée qu'au plus tô,t deux (02)
d'embarquement.

auant la rlate préuisionnelle

La partie qui ne peut pas honorer la présente prlmesse d'embarquemenl quelle qu'en soit la raison, r7st t17nue d'en Wrmer
l'Autorité Adninistratitte illaritine et l'autre partie, par le moyen probant le plus rapide, au plus îard 2l jours rulenrlaires
auant la date préuisionnelle d'embarquement.

Ce délai passé, plus aueune des pafiies ne peut se rétrscter des dispositions de la présente p11messe, sar( en cas de lorce
maieure appréciée par I'Autorité Administratiue frlaritime, sous peine des soncfions préuues aux articles 2 et t4 de l'Anêté ci-

de.ssous référencé.

Cachet et Signature (14)

(1) RéférenceARRETENo...... .....,..du.
(2) Raison sociale
(3) Adresse complète
(4) Téléphone, Fax, Email de la compagnie ou de la personne responsable.
(5) Nom et prénoms du Marin
(6) Nom du navire
(7) Genre de navigation dans le Permis de navigation du navire
(8) Date de délivrance du Permis de navigation
(9) Date de validité du Permis de navigation
(10) Fonction du marin
(11) Fourchette de salaire appliquée par la compagnie pour la fonction donnée
(12) Date prévisionnelle d'embarquement
(13) Port d'embarquement prévu
(14) Mentionner le nom et la fonction du signataire
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